
相談 人材育成 情報発信 助成 企業連携 体制

R6
アートの窓口しが設置
※活動者等への相談支援

地域での文化芸術活動者
向けの交流会

ポータルサイト
（SHiGAArt・美の魅力）

地域資源活用交流創出
事業（公募型助成）

R7

R8

企業とのマッチング促進 コーディネーターの県内ヒ
アリング等により、地域
コーディネーター人材を発
掘する。

・ポータルサイトや県ＨＰの
整理・充実
・企業等へ文化情報提供
（プッシュ型）による情報発
信の拡大

企業向けアンケート・ヒアリ
ング調査の実施やフォーラ
ムの開催によって、支援へ
の理解を深め、県内企業の
機運醸成を図る。

地域で実務的に活動するキー
パーソンによる運営委員会の設
置により、企業等との連携促進
や人材育成の企画を行う。

R9

R10

R11

R12

官民連携による文化芸術活動支援体制

将来の目指す姿（滋賀県文化振興基本方針（第４次）Ｒ８～１２）
官民連携による文化芸術活動を支援する体制
※行政や企業等の支援を受けながら、
活動団体がネットワーク化し自律的に運営
・地域のコーディネーターによる文化芸術活動者と支援者
（活動地域で文化芸術を支える仕組みの確立資金・活動場所・人材 等）のマッチング
・公募型助成事業を通じた伴奏型支援

滋賀県の文化芸
術を応援しよう！

地域のコーディネー
ター人材の発掘・育成

助成事業の充実
※団体のネットワーク化
支援をメニュー化

企業による支援拡大
運営委員会による官民
連携支援体制実現に
向けた検討・事業企画

企業協賛
受け入れにより充実
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